PRATIK CALISMA 7

» Meslek edinilmis gegici iy iligkisi

» Meslek edinilmemis gegici iy iliskisi
e Temel caliyma kosullarinda esitlik
* Sosyal hizmetlerde esitlik ilkesi

« Birlikte istihdam

(K) Kadikoy Reklam Ajansi Limited Sirketinde 15 is¢i; (U) Uskiidar
Reklam Ajansi Limited Sirketinde ise 25 ig¢i cahgmaktadir.

(K) sirketi ile (U) girketi arasinda akdedilen sézlesmeye gore, is yo-
gunlugun fazla oldugu dénemlerde taraflar kendi aralarinda gegici is iligkisi
kurabilecektir. Bu kapsamda (U) sirketine bagl is¢ilerden 5’1, son bir aydan
beri (K) sirketinde ¢aligmaktadr.

(K) sirketi ile (B) Besiktas Ozel Istihdam Hizmetleri Anonim Sirketi ara-
sinda akdedilen sozlesmeye gore, (K) sirketinde biri dogum izninde olan
digeri askerlik gorevini yapan iki igginin yerine, gegici siire ile (B) sirketine
bagh iki is¢i gérevlendirilmistir. Gérevlendirilen bu isgiler gegici igi statii-
siinde oldugundan, isyeri servisinden ve 6gle yemeklerinden yararlandiril-
mamaktadir.

SORULAR

1. Gegici is iligkisi kavramim agiklay _ .
hakkinda bilgi veriniz. (K) sirketi ile diger sirketler ar
iligkisi kurulmus mudur?

2. Gegici ig¢i statiisiinde oldugu gerekgesi
ve 6gle yemeklerinden yararlandiriimam

3. (K) sirketinde emsal iggilerin ticreti 3.000 TL olmasina ragmen, %eclcu
isi statiisiinde gelen iki ig¢iye asgari lcret tutarinda 6deme yapiimasi

miimkiin midiir?

arak, bu iligkinin kurulma kosullan
asinda gegici i§

yle iki igginin isyeri servisinden
ast miimkiin miidiir?
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CamScanner ile tarandi



